VERBALE AMMINISTRATORE UNICO
QUIFIT S.S.D. AR.L.
VIA LEONARDO DA VINCI 9 - 36063 MAROSTICA (VI)
CF e PIVA 0394124024T
TEL.0424472026

0ggi 6/12/2024 amjore 18,00 presso la sede della Societa Sportiva Dilettantistica
a Responsabilita Limitata QUIFIT S.S.D. a R.L. in Via Leonardo Da Vinci, 9 - 36063
Marostica, € presente I'Amministratore Unico. Sono in trattazione i seguenti punti:

Ordine del Giorno

1. Nomina Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni (Responsabile
Safeguarding);

2. Adozione del modello organizzativo e di controllo dell’attivita sportiva
dell'associazione.

3. Adozione delle norme in materia di Safeguarding dell’/ENTE Sportivo di
affiliazione.

4. Varie ed eventuali.

L'’Amministratore Unico rileva che la normativa della riforma dello sport (art.33 del
D.Lgs.36/2021) impone la nomina di un Responsabile contro abusi, violenze e
discriminazioni (Responsabile Safeguarding) e dell’adozione di un modello organizzativo
e di controllo dell’attivita sportiva dell’associazione nonché |'adozione e il rispetto alle
norme di Safeguarding emanate dall’'ENTE Sportivo di Affiliazione.

Per quanto riguarda i suddetti punti all’ordine del giorno I'Amministratore Unico

determina

1) di nominare Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni (Responsabile
Safeguarding) la Signora Gusella Martina.
Il Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni (Responsabile
Safeguarding) rimarra in carica dal 01/01/2025 al 31.12.2026.
Viene creata un’apposita e-mail quifitsafeguardiggmail ad uso del Responsabile
in modo che possa ricevere comunicazioni, anche in forma anonima.
Tale nomina sara ratificata mediante apposita sezione nel sito web nonché
comunicato all’'ENTE di Affiliazione ACSI;

2) di adottare il Modello Organizzativo e di controllo dell’attivita sportiva
dell’associazione allegato al presente verbale (allegato 1); tale modello sara
comunicato mediante apposita sezione nel sito web nonché comunicato all’'ENTE
di Affiliazione ACSI;

3) di adottare le linee guide safeguardi"n'g e il regolamento safeguarding dell’'ENTE
di Affiliazione ACSI (allegato 2). Tali linee guida saranno comunicate ai soci.

Il presente verbale viene letto firmato.

Presidente (Pellizzer Daniele




